PUBLICIS
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Nachhaltiges Handeln ist fiir uns mehr als eine Verpflichtung — es ist Teil unseres Selbstverstandnisses und ein
wichtiger Bestandteil unserer unternehmerischen Verantwortung. Wir mochten mit unseren Tatigkeiten,
Produkten und Dienstleistungen einen positiven Beitrag zum Schutz der Umwelt leisten und unsere
Umweltleistung kontinuierlich verbessern. Diese Umweltpolitik gibt dafiir den verbindlichen Rahmen vor und
verbindet unser Umweltmanagementsystem mit unseren strategischen Zielen, unseren téaglichen
Entscheidungen und unserem Anspruch, verantwortungsvoll in die Zukunft zu gehen.

Unsere Umweltpolitik gilt fiir alle Organisationseinheiten, Mitarbeitenden sowie fir alle umweltrelevanten
Tatigkeiten, Prozesse, Produkte und Dienstleistungen innerhalb unseres Umweltmanagementsystems an
folgenden Standorten in Deutschland:

Toulouser Allee 3, 40211 Dusseldorf
LeibnizstraBe 65, 10629 Berlin
Heidi-Kabel-Platz 2, 20099 Hamburg
Cacilienkloster 2, 50676 Koln
Otto-MelRmer-StralRe 1, 60314 Frankfurt
ArnulfstralRe 60, 80335 Miinchen

Dabei orientieren wir uns an den Auswirkungen unseres Handelns, an den Erwartungen unserer Kunden,
Mitarbeitenden, Partner und weiterer interessierter Parteien sowie an den Anforderungen, die fiir uns
verbindlich sind. Dazu zadhlen insbesondere gesetzliche, behérdliche, vertragliche und freiwillig eingegangene
Verpflichtungen.

Wir setzen uns dafiir ein, Umweltbelastungen zu vermeiden, Ressourcen bewusst einzusetzen und negative
Umweltauswirkungen systematisch zu reduzieren. Energie, Wasser, Rohstoffe und sonstige Ressourcen nutzen
wir effizient und mit Blick auf eine nachhaltige Zukunft. Themen wie Klimaschutz, Klimaanpassung,
Abfallvermeidung, Kreislaufwirtschaft, Biodiversitit und der Schutz von Okosystemen betrachten wir dort, wo
sie fir unser Unternehmen und unser Umfeld relevant sind.

Aus dieser Haltung leiten wir konkrete Umweltziele, MaRnahmen und Kennzahlen ab. So machen wir
Fortschritte sichtbar, bewerten unsere Leistung regelmaRig und entwickeln unser Umweltmanagementsystem
fortlaufend weiter. Dabei berlicksichtigen wir wesentliche Umweltaspekte, Risiken und Chancen sowie die
Moglichkeiten, Umweltauswirkungen entlang unserer Prozesse und Wertschépfung bewusst zu vermeiden, zu
verringern oder gezielt zu steuern.

Die oberste Leitung steht fiir diese Umweltpolitik ein und stellt sicher, dass sie zu unserer strategischen
Ausrichtung passt und im Unternehmen gelebt wird. Alle Fiihrungskrafte und Mitarbeitenden tragen dazu bei,
unsere Umweltziele zu erreichen und Nachhaltigkeit im Alltag wirksam umzusetzen. Wir machen diese
Umweltpolitik intern bekannt und stellen sie auch Kunden, Lieferanten, Auftragnehmern, Behoérden und
weiteren interessierten Parteien in geeigneter Form zur Verfligung. RegelmaRig und bei Bedarf iberprifen wir
ihre Aktualitdt, Angemessenheit und Wirksamkeit, damit sie dauerhaft Orientierung gibt und unsere
Entwicklung glaubwiirdig unterstitzt.
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For us, acting sustainably is more than just an obligation — it is part of our identity and an important aspect of
our corporate responsibility. Through our activities, products and services, we aim to make a positive
contribution to protecting the environment and to continuously improve our environmental performance. This
environmental policy sets out the binding framework for this and links our environmental management system
to our strategic objectives, our day-to-day decisions and our commitment to moving forward responsibly into
the future.

Our environmental policy applies to all organisational units, employees and all environmentally relevant
activities, processes, products and services within our environmental management system at the following
locations in Germany:

e Toulouser Allee 3, 40211 Disseldorf

e LeibnizstraRe 65, 10629 Berlin

e Heidi-Kabel-Platz 2, 20099 Hamburg

e Cdcilienkloster 2, 50676 Cologne

e Otto-MelRmer-StrafRe 1, 60314 Frankfurt
e ArnulfstraRe 60, 80335 Munich

In doing so, we take into account the impact of our actions, the expectations of our customers, employees,
partners and other interested parties, as well as the requirements to which we are bound. These include, in
particular, legal, regulatory, contractual and voluntary obligations.

We are committed to avoiding environmental impact, using resources responsibly and systematically reducing
negative environmental impacts. We use energy, water, raw materials and other resources efficiently and with
a view to a sustainable future. We address issues such as climate protection, climate adaptation, waste
prevention, the circular economy, biodiversity and the protection of ecosystems wherever they are relevant to
our company and our local environment.

We derive specific environmental objectives, measures and key performance indicators from this approach. In
this way, we make our progress visible, regularly assess our performance and continuously develop our
environmental management system. In doing so, we take into account significant environmental aspects, risks
and opportunities, as well as the possibilities for consciously avoiding, reducing or specifically managing
environmental impacts throughout our processes and value chain.

Our management is committed to this environmental policy and ensures that it aligns with our strategic direction
and is put into practice throughout the organisation. All managers and staff contribute to achieving our
environmental objectives and effectively implementing sustainability in our day-to-day operations. We
communicate this environmental policy internally and also make it available in an appropriate form to
customers, suppliers, contractors, public authorities and other interested parties. We review its relevance,
suitability and effectiveness regularly and as and when necessary, to ensure it provides lasting guidance and
credibly supports our development.
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